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Warszawa 14.11.2011 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Zapraszam do złożenia oferty na usługę:
Wynajęcia sali szkoleniowo – wykładowej.
Przedmiot zamówienia :
	Wynajem sali na przeprowadzenie szkolenia dla grupy 16-osobowej.

Wymagania techniczne dotyczące sali szkoleniowo- wykładowej:

· sala szkoleniowo-wykładowa powinna być wyposażona w ekran, gniazdo elektryczne oraz sprzęt audiowizualny, dostęp do Internetu na potrzeby podłączenia komputerów
· możliwość zaciemnienia

· dostęp do światła dziennego 

· optymalne naświetlenie elektryczne

Termin realizacji: 28 listopad 2011 – 22 grudzień 2011 wg harmonogramu szkoleń
Ilość dni szkoleniowych 13
Kryterium wyboru: lokalizacja sali oraz najniższa cena. Kryterium lokalizacji - zamawiający oceni: odległość sali od siedziby biura projektu. 

Odległość 500 m – 10 pkt, za każde 100 m bliżej będą przyznawane 20,30,40 pkt , a najbliższa odległość otrzyma  50 pkt.
Warunki płatności: przelew  nie później niż do 20-ego dnia następującego po miesiącu w którym wystawiono fakturę, pod warunkiem posiadania środków finansowych na koncie projektowym przez Asesor Ewaluacja i Rozwój. 




Ofertę należy skierować do zamawiającego do dnia 17.11.2011 do godz.16.00 w formie elektronicznej na adres info@asesor.edu.pl, podając w tytule e-maila: sala
Dodatkowych informacji udziela Biuro Projektu: 02-548 Warszawa, ul. Grażyny 13/15
Tel.:022 440 85 03

e-mail: info@asesor.edu.pl

W załączeniu:
- wzór druku oferty
                  

OFERTA

Nawiązując do zapytania ofertowego składam ofertę na usługę wynajęcia sali  szkoleniowo - wykładowych:
	OFEROWANE WARUNKI TECHNICZNE  
	OFEROWANA CENA

	
	

	
	


Warunki płatności:…………………………………………………

…………………,dn………………………..

…………………………………………..

data i podpis

 „Moja firma mój biznes”. 
Nr umowy: UDA-POKL.06.02.00.14-086/10 Projekt dofinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki


