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ZAPYTANIE O CENE
nr 03/A_SRP/RPO W1/2021

dotyczace przeprowadzenia doradztwa specjalistycznego
w ramach realizacji projektu ,Specjali$ci na rynku pracy” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lédzkiego na lata 2014-2020 - IX O$ Priorytetowa ,Wlaczenie spoteczne”, Dziatanie IX.1 ,,Aktywna integracja oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym”, Poddziatanie IX.1.1 ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, wspdtfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Procedura prowadzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020

Informacje ogé6lne

Zamawiajacy:

Asesor Ewaluacja i Rozwdj Balcerzak Stawomir
Adres: 02-548 Warszawa ul. Grazyny 13/15
NIP 1180001584

Data publikacji: 14.03.2021
Termin skladania oferty: 18.03.2021r.

W zwiazku z realizacjg projektu ,Specjalisci na rynku pracy” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lddzkiego na lata 2014-2020 - IX O$ Priorytetowa ,Wlaczenie spoleczne”, Dziatanie IX.1
~Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym”, Poddziatanie IX.1.1
~Aktywizacja spoleczno-zawodowa o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
wspotfinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwracamy
sie z pro$ba o przedstawienie oferty na realizacje nizej opisanego zapytania.

Tryb udzielenia zaméwienia

Postepowanie o udzielenie zaméwienia prowadzone jest zgodnie z zasada rozeznania rynku okre$long w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014- 2020. Postepowanie
nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych.

Wspdélny Stownik Zamdéwieni (CPV): 85121270-6 Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne;

Preambuia

Projekt ,Specjalisci na rynku pracy” skierowany jest do mieszkaricow zamieszkujacych wojewddztwo 1odzkie,
powiaty: opoczyiiski, 16dzki wschodni, skierniewicki i m. Skierniewice ktorzy sa zagrozeni ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, ktorzy doswiadczaja wielokrotnego wykluczenia spofecznego. Zgodnie z
warunkami okreslonymi w Regulaminie Konkursu na mocy ktdrego projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach FEuropejskiego Funduszu Spolecznego, preferowane do objecia wsparciem
projektowym sa osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ). Zakres
wsparcia dla tych osob nie bedzie powielat dziataii, ktore dana osoba lub rodzina otrzymata Iub otrzymuje z
PO PZ w ramach dziatari towarzyszacych, o ktrych mowa w PO PZ. Gidwnym celem projektu ,,Specjalisci na
rynku pracy” jest reintegracja spoleczna, zawodowa i edukacyjna 50 osob w tym 29 kobiet 1 21 mezczyzn, co
przektada sie na umozliwienie tym osobom podjecia zatrudnienia, a dzieki temu rowniez wyjscia z ubdstwa.

Opis przedmiotu
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Przedmiotem zamoéwienia jest organizacja i przeprowadzenie dla Uczestnikéw/Uczestniczek projektu
poradnictwa specjalistycznego. Grupe docelowa projektu stanowig osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym , ktére zamieszkuja na terenie wojewoddztwa toédzkiego — powiat skierniewicki/
opoczynski 20 oséb. Przeprowadzenie poradnictwa specjalistycznego tacznie 120 godzin.
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TERMIN REALIZAC]I: od 22.03.2021 r i nie pdzniej niz do 30.06.2021 r. , Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwoéé przesuniecia terminu realizacji zamdwienia o ile zaistnieja ku temu przestanki formalno-
merytoryczne. Zaleca si¢ aby poradnictwo bylo prowadzone nie tylko w dni powszednie ale réwniez w
weekendy od 8-20 i w dni powszednie po godzinie 16.00 do 20.00 z uwagi , iz cze$¢ Uczestnikéw w dni
powszednie w godzinach 8-16.00 odbywaé bedzie szkolenie czy staze zawodowe

MIEJSCE ZAJEC:

a) powiat skierniewicki, m. Skierniewice, powiat opoczynski, - miejsce doradztwa wskazane przez
Zamawiajacego, dostosowane do potrzeb UP, budynek dostepny komunikacyjnie,

HARMONOGRAM: na Uczestnika/czke w projekcie zaplanowano pakiet $rednio 6 godzin w postaci 2-3
spotkanl indywidualnych ze specjalista zarekomendowanym w Indywidulanej $ciezce reintegracji, w godzinach

i terminach dopasowanych do potrzeb UP.

% PROGRAM
Projekt przewiduje w ramach zadania pakiet ustug specjalistycznych w postaci poradnictwa prawno-
obywatelskiego. Zakres wsparcia ustalony zostal podczas wcze$niejszego etapu wsparcia — spotkan Uczestnikow
z psychologiem. Zakres merytoryczny i bedzie odzwierciedlat potrzeby UP i stanowi¢ bedzie odpowiedz na ich
zidentyfikowane podczas spotkan z psychologiem problemy.

Przykladowa tematyka wsparcia:

a) poradnictwo prawno-obywatelskie - udzielanie informacji o przystugujacych uprawnieniach, instytucjach
pomocowych lub pomocy przy napisaniu pisma np. do urzedu czy sadu, elementy informacji obywatelskie;j:
wskazanie specjalisty, instytucji lub organizacji wtasciwej do zalatwienia sprawy, wyjasnienie obowigzujacego
trybu postepowania i podstawowych pojeé, wskazanie przepiséw majacych zastosowanie w sytuacji UP.
Poradnictwo moze by¢ realizowane m.in. w zakresie spraw: mieszkaniowych, rodzinnych, $wiadczen
socjalnych, $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego, wlasnoéci, niepelnosprawnoséci —  Poradnictwo
ukierunkowane na $wiadczenie doradztwa réwniez zwigzanego z obszarem prawa pracy . Przekazanie wiedzy
na temat podstawowych praw , obowigzkéw i uprawnien pracowniczych wynikajacych z Kodeksu Pracy i
innych ogdlnopolskich regulacji ( np. dotyczace sytuacji dyskryminacji w miejscu pracy, mobbingu ale réwniez
informacji o postawach i zachowaniach, ktérych konsekwencja moze byé rozwigzanie umowy o prace z
pracownikiem czy zastosowanie innej formy kary — 120 godzin

Opracowanie zakresu ustugi, bedacej przedmiotem niniejszego zapytania, zostato poprzedzone miedzy innymi
diagnoza efektywnosci spotecznej poszczegélnych Uczestnikéw/Uczestniczek i jest zgodny =z
rekomendowanymi dziataniami.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych

I. WYMAGANIA WOBEC KADRY

1. Osoby realizujgce poradnictwo specjalistyczne zobowigzane s3 do:
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a) realizacji poradnictwa w obszarach tematycznych zgodnych ze specyfikacja zawarta w przedmiocie
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zamoéwienia oraz ze zdiagnozowanymi przez psychologa potrzebami UP;

b) dokumentowania udziatu Uczestnikédw w poradnictwie poprzez zbieranie list obecnosci;

c) opinia i rekomendacje po udziale w poradnictwie — dla kazdej/ego z Uczestniczek/ Uczestnikéw
poradnictwa powinna zosta¢ przygotowana opinia dotyczaca zmiany ( w sytuacji UP, postawie,
$wiadomosci albo w zachowaniach prezentowanych podczas poradnictwa) oraz rekomendacje
dotyczace kontynuacji dziatan w zakresie, ktérego dotyczyto poradnictwo.

d) przygotowanie programéw zaje¢/spotkant dla UP oraz niezbednych materialéw i oznaczania ich
zgodnie z zasadami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko Lodzkiego;

e) prowadzenie dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiajacego m.in.
dzienniki zajed, listy obecnosci, protokét odbioru materiatéw pomocniczych. Wypetnianie kart pracy
prowadzacego po kazdych zajeciach.

f) przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail, niezwlocznie informacji o kazdym Uczestniku/ czce,
ktéry/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci, kazdorazowo przestaniu w terminie
5 dni kalendarzowych od zakoriczenia zaje¢ dokumentéw potwierdzajacych ich odbycie.

2. Doswiadczenie zawodowe:

a) Kadra realizujaca niniejszy przedmiot zaméwienia powinna posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze/zawodowe
lub certyfikat/zaswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie danego wsparcia np. psycholog, pedagog,
prawnik, specjalista ds. zarzagdzania zasobami ludzkimi.

b) Doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie krétsze niz 2 lata i nie mniej przepracowanych
indywidualnych spotkan jak 200H;

c¢) Doswiadczenie w prowadzeniu indywidualnych spotkan zbieznych z tematem zaméwienia dla osdb
dorostych, w szczegélnosci osdb wykluczonych spotecznie, 0s6b z niepelnosprawnoscia;

d) Dodatkowo posiadajacych kompetencje spoleczne i metodyczne zwigzane z ksztalceniem o0s6b
dorostych.

Opis sposobu dokonywania oceny speilnienia w/ warunkéw:

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia w/w warunkéw w nastepujacy sposob:
1/Wykonawca zobowiazany jest wraz z oferta przedlozy¢ Zamawiajacemu kopie dyplom/$wiadectwo
ukonczenia wlasciwych studiéw osoby, zgloszonej na prowadzaca/ prowadzacego.
2/ Wykonawca zobowiazany jest zawrze¢ informacje w formularzu oferty potwierdzajace spetnienie kolejnego
warunku tj.(nazwe ustugi, podmiot dla ktérego zrealizowano i okres realizacji ustugi, liczbe zrealizowanych dni
danego wsparcia specjalistycznego na ktére skladana jest oferta oraz udokumentowane min. 2-letnie
dos$wiadczenie przed dniem zlozenia oferty. W przypadku wylonienia oferty do realizacji Wykonawca
przedlozy Zamawiajacemu wlasciwe dokumenty potwierdzajace te informacje .
Wykonawca zobowigzuje sie w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania wytycznych
horyzontalnych, wytycznych programowych oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 (w szczegoélnosci w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangazowania
zawodowego 0s6b zglaszanych do pelnienia funkcji specjalistow w liczbie 276 godzin miesiecznie)- w tym celu
obowiazkowego sktadania o$wiadczen o ilosci godzin zaangazowania zawodowego .

3. Wykonawca nie zwraca kosztéw dojazdu do i z miejsca prowadzenia zaje¢ oraz kosztow ewentualnego

zakwaterowania, ani nie zapewnia wyzywienia dla osoby przeprowadzajacej zajecia.
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4. Szczegbltowy plan realizacji spotkann z UP bedzie ustalany miedzy Zamawiajacym a wybranymi
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Wykonawcami w trybie roboczym.
II. 'WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
O udzielenie zamdéwienia moga ubiegaé¢ sie Wykonawcy spelniajacy lacznie warunki okre$lone ponizej
(niespelnienie warunkéw spowoduje wykluczenie z postepowania):

a. w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej prowadzenie jej w zakresie objetym przedmiotem
zamoéwienia — spelnienie warunku bedzie oceniane na podstawie aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru
lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej; w tym zapewnia do realizacji
przedmiotowych spotkann doradczych specjaliste/specjalistow z danej dziedziny, posiadajacych
wymagane uprawnienia i do§wiadczenie — warunek konieczny — weryfikowane na podstawie zalacznika
zapytania o cene: Wykaz 0séb;

b. posiadaja niezbedna wiedze, kwalifikacje i do$wiadczenie w realizacji podobnych ustug/zlecen —
weryfikowane na podstawie o$wiadczenia do zapytania o cene,

c. znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej prawidtowe wykonanie zamdéwienia —
weryfikowane na podstawie o$wiadczenia do zapytania o cene

d. nie byli prawomocnie skazani za przestepstwo popelnione w zwigzku z postepowaniem
o udzielenie zamdwienia, przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnionemu w
celu osiggniecia korzysci majatkowych — weryfikowane na podstawie oswiadczenia do zapytania o cene:

e. sa3 w stanie prawidlowo i efektywnie wykonaé wszystkie powierzone w ramach niniejszego
postepowania zadania — weryfikowane na podstawie o§wiadczenia do zapytania o cene:

f. o$wiadcza w ofercie, iz gwarantuja dostepnos¢ ustug doradczych, przy czym dostepnosé ustug oznacza,
ze ekspert ds. prawno-obywatelskich; w czasie nie dtuzszym niz 7 dni kalendarzowych od zgloszenia
przez Zamawiajacego zapotrzebowania na ustuge doradcza, rozpocznie realizacje doradztwa (dotyczy
okresu realizacji projektu);

g. dostarcza kompletng oferte zgodnie z niniejszym Zapytaniem o cene.

Ocena spelnienia warunku udziatu w postepowaniu:
Ocene powyzszego warunku Zamawiajacy oceni na zasadzie spelnia/nie spetnia. Oznacza to, ze oferta Oferenta,
ktéry nie spelni powyzszych kryteriéw zostanie odrzucona.
Ponadto zgodnie z wytycznymi, z udzialu w niniejszym postepowaniu wykluczeni sa Wykonawcy powiazani z
Zamawiajacym osobowo lub kapitatlowo. Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie sie wzajemne
powiazania miedzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:
a. uczestniczeniu w spdlce jako wspélnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;
b. posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych;
c. petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnikaj;
d. pozostawaniu w zwiazku matzeniskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

ITI. KRYTERIUM OCENY OFERT
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Ocenie podlegaja wyltacznie oferty kompletne, zgodnie z trescia i przedmiotem zaméwienia oraz spelniajace

okreslone w Zapytaniu o cene wymagania.

1. Cena (C) — 80%. Wykonawca, ktéry zaproponuje najnizsza taczng cene brutto! uwzgledniajaca
wszystkie elementy przedmiotu zamdwienia (cena za 1 godzine poradnictwa specjalistycznego)
otrzyma 80 pkt., natomiast pozostali Wykonawcy zdobeda odpowiednig liczbe punktéw wynikajaca z
ponizszego wyliczenia:

C =Cn/ Co x 100 pkt. x 80%,
gdzie C = przyznane punkty za cene, Cn = najnizsza cena ofertowa (brutto) sposréd waznych ofert,
Co = cena badanej oferty.

2. Dostepnosé ustug Wykonawcy (U) — 20%. Warunki udziatu w postepowaniu,: Wykonawcy ,oéwiadczg
w ofercie, iz gwarantuja dostepnos¢ ustug doradczych, przy czym dostepno$¢ ustug oznacza, ze
psycholog/prawnik/pedagog/ ekspert ds. zarzadzania zasobami ludzkimi w czasie nie dtuzszym niz 7
dni kalendarzowych od zgloszenia przez Zamawiajacego zapotrzebowania na ustuge doradczs,
rozpocznie realizacje doradztwa (dotyczy okresu realizacji projektu)”.

W przypadku, gdy Wykonawca da gwarancje wiekszej dostepnosci, czyli krétszy niz 7 dni termin na
rozpoczecie realizacji doradztwa, wéwcezas jego oferta otrzyma dodatkowe punkty w ocenie. Sposéb
przyznawania punktow:

0 pkt — za zadeklarowanie dostepnosci 7 dni

5 pkt — za zadeklarowanie dostepnosci 6 dni

10 pkt — za zadeklarowanie dostepnosci 5 dni

15 pkt — za zadeklarowanie dostepnosci 3 dni

20 pkt — za zadeklarowanie dostepnosci 1 dzieni

Wykonawca powinien o$wiadczy¢, ze gwarantuje dostepno$¢ swoich ustug w czasie nie dtuzszym niz 7 dni.
Tym samym maksymalna liczba dni, po ktdrej Wykonawca rozpocznie §wiadczenie ustugi nie moze by¢ wieksza
niz 7.

Jezeli wybrana oferta przekracza przyjete w budzecie projektu stawki, Zamawiajacy moze przeprowadzié
negocjacje cen w tym zakresie. £acznie A+B =100 pkt

W przypadku oséb fizycznych nieprowadzacych dzialalnosci gospodarczej Zamawiajacy jest uprawniony

pomniejszy¢ wynagrodzenie wynikajace z tresci zlozonej oferty o sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub

zdrowotne jak réwniez zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych.

IV. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZEOZENIA OFERTY
1. Kompletna oferta powinna zawierac:

a) Formularz oferty (stanowiacy Zalgcznik nr 1 do Zapytania o cene )wraz z kopig dyplomu studiéw
wyzszych podpisanych za zgodno$¢ z oryginatem;
- Wykaz os6b zawierajacy informacje o doswiadczeniu niezbednym w projekcie —jesli dotyczy

- Podpisane oswiadczenie o braku powiazan kapitatowych (zalacznik nr 1)

! Wskazana w Formularzu oferty cena brutto powinna obejmowaé wszystkie koszty zwigzane z realizacjg
doradztwa, w tym rowniez koszt podatku VAT (jesli Wykonawca jest jego ptatnikiem), a takze ewentualne sktadki
ZUS i zaliczki na podatek dochodowy (jesli dotyczy).
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2. Oferty niekompletne, przestane w innej formie niz na wskazanym przez Zamawiajacego formularzu,
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przestane po terminie zostang odrzucone i nie beda podlegaty rozpatrzeniu.

3. Wykonawca w odpowiedzi na zapytanie o cene moze ztozy¢ tylko jedna oferte

4. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

5. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty lub
wycofa¢ oferte. Zmiany lub wycofanie powinny byé¢ doreczone Zamawiajagcemu na pi$mie przed
uplywem terminu sktadania ofert. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadza¢ jakichkolwiek
zmian w tresci oferty po uptywie terminu sktadania ofert.

6. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych

Zmiany w umowie

W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzeba dokonania stosownych zmian w umowie w celu
wlasciwej realizacji zamdéwienia Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania zmian w drodze aneksu do
umowy. Zakres zmian moze dotyczy¢ m.in.:

1. okresu i harmonogramu realizacji umowy,

2. ostatecznej liczby godzin i uczestnikdw/czek,

3. zasad platnosci, (Zamawiajacy informuje, ze termin platnoséci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest
od terminu wplyniecia na konto Zamawiajacego $rodkéw przeznaczonych na pokrycie wydatkéw zwiazanych
realizacja projektu na etapie, w ktérym uczestniczyt w nim Wykonawca i moze ulega¢ opdznieniom);

4. zabezpieczenia i kar umownych,

6. Oferent sktadajgc oferte akceptuje, ze w umowie bedg znajdowaty sie m.in. nastepujace zapisy dotyczace kar
umownych:

a/ Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe w przypadku stwierdzenia nierzetelnosci w realizowaniu przez
Wykonawce czynnosci objetych Umowa, a w szczeg6lnosci w przypadku:

- niewywigzywania sie z powierzonego zakresu obowigzkdéw, w szczegélnosci gdy Wykonawca nie
przeprowadzi w okreslonym terminie odpowiedniej ilosci godzin wsparcia kare umowna w wysokosci 50%
tacznego wynagrodzenia Wykonawcy,

- dwukrotnej odmowy w realizacji zlecenia pomimo dopelnienia wszelkich formalnosci,

- w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapiséw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020 w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangazowania
zawodowego w liczbie 276 godzin miesiecznie oraz nieprowadzenia wymaganej przez Zamawiajacego
dokumentacji w tym zakresie- przewidujace kare umowna w wysokosci 100% lacznego wynagrodzenia
Wykonawcy

Zamawiajacy informuje, iz w umowie zastrzezony zostanie zapis o przeniesieniu pelni autorskich praw
majatkowych do wszelkich materiatéw wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy.
Wykonawcy nie bedzie przystugiwac¢ dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

Termin i miejsce skfadania ofert

Oferta powinna by¢ wydrukowana na druku zalaczonego formularza o cene, podpisana i ztozona wraz z
zalacznikami , w terminie do 18.03.2021 roku poprzez email: d.balcerzak@asesor.edu.pl z dopiskiem w tytule:
oferta-SPEC 1 lub poczta/osobiscie na adres siedziby Asesor Ewaluacja i Rozwdj Balcerzak Stawomir 02-548
Warszawa ul. Grazyny 13/15 pokdj 211

Oferty ztozone po podanym wyzej terminie nie beda rozpatrywane. Liczy sie data zlozenia /dostarczenia a nie
data nadania. Wszelkie informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 506 050 706
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O wyborze oferty Zamawiajacy poinformuje kazdego z Oferentéw wskazanym przez niego kanatem

informacyjnym.
W przypadku podmiotéw bedacych w posiadaniu oséb o wskazanych kwalifikacjach/kompetencjach

obowiazkowo nalezy ztozy¢ wraz z ofertg kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryterium dostepu
przez te osoby, zapis informujacy o sposobie dysponowania dang osoba/osobami

8.
9.

V. POZOSTALE WARUNKI

Niezwtocznie po rozstrzygnieciu procedury Zamawiajacy upubliczni informacje o wynikach postepowania,
zgodnie z wytycznymi w tym zakresie.

Po wyborze najkorzystniejszych ze ztozonych ofert Zamawiajacy zawrze z Wykonawcg/ami umowy o
wspotpracy. W zaleznos$ci od formy prawnej prowadzonej dziatalnosci Zamawiajacy dostosuje komparycje
umowy oraz w przypadku oséb fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej wprowadzi
postanowienia dotyczace odprowadzenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne jak réwniez
zaliczki na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢é zmian tre$ci uméw z Wykonawcami pod warunkiem wystgpienia
przestanek uzasadniajacych takie zmiany, takich jak np.: zmiana terminu realizacji projektu, zmiana liczby
0s6b uczestniczacych w projekcie czy tez zmiany we wniosku o dofinansowanie ww. projektu
spowodowane zmianami w wytycznych dotyczacych realizacji umowy o dofinansowanie ww. projektu.
Zamawiajacy moze w toku badania i oceny ofert zada¢ od Oferentéw wyjasnienn oraz dokumentéw
dotyczacych treéci ztozonych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od podpisania umowy w przypadku nie zaakceptowania
przez Wykonawce wzoru umowy w terminie 7 dni kalendarzowych (liczonych od dnia przekazania
informacji o wyborze). Zamawiajacy moze wybra¢ kolejna oferte o najwyzszej punktacji sposréd
pozostatych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia zapytania o cene w kazdym momencie bez
podawania przyczyny. W przypadku uniewaznienia postepowania, Zamawiajacy nie ponosi kosztéw
postepowania.

Niniejsze zapytanie o cene nie stanowi oferty zawarcia umowy w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego.

Wykonawcy nie przystuguja zadne $rodki odwotawcze.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania w tym stawki cenowej z Wykonawca

10. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajacy powiadomi wybranego Wykonawce.
11. Oferta oraz inne dokumenty muszg by¢ podpisane przez Wykonawece.

Zatwierdzit
Stawomir Balcerzak
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